
Отчет по итогам работы за год Алапаевской районной организации 

Общероссийского Профсоюза образования 

1.Структура и численность районной организации в 2023 году 

В реестр районной организации Профсоюза входит 22 первичные 

профсоюзные организации с правом юридического лица:  

14 - общеобразовательных организаций,  

5 - дошкольных образовательных организаций,  

1 - организаций дополнительного образования детей,  

2 - других организаций системы образования. 

Общая численность районной организации Профсоюза на 01.01.2024 года 

составляет 817 человек: 

- работающих – 790человек (67,2% от общего количества),  

в т.ч. педагогические работники – 387 (32,9%),  

молодежи до 35 лет из числа педагогических работников –107 чел. (9%). 

- неработающих пенсионеров – 27 человек (2,3%).  

Всего членов Профсоюза, работающих в образовательных организациях: 

- дошкольного образования — 249 чел; 

- общего образования — 515 чел.,  

- дополнительного образования детей – 12 чел, 

- в других организациях системы образования – 14 чел  

Охват профсоюзным членством – 67,23 %. 

Динамика численности организации по сравнению с 2023 годом показывает, 

что общая численность районной организации Профсоюза уменьшилась на 76 

человек.  

Всего в 2023 году в Профсоюз принято 117 человек. Число выбывших из 

Профсоюза по собственному желанию составило 4 чел. 

Большую работу по мотивации профсоюзного членства провели председатели 

и профсоюзный актив следующих первичных профсоюзных организаций:  



• На 4% подросла первичная профсоюзная организация МДОУ 

«Арамашевский детский сад» (председатель Назарова Д.А), 

• На 4% - первичная профсоюзная организация МОУ «Верхнесинячихинская 

СОШ №2» (председатель Абрамова И.В). 

Сохранили % профсоюзного членства: 

•  Структурное подразделение МОУ «Коптеловская СОШ» -Коптеловский 

детский сад (председатель Галышева О.Н - 100%), 
• Филиал МДОУ «Детский сад п.Заря» - Толмачевский детский сад (председатель 

Харлова О.П. – 93%), 

• МОУ «Невьянская СОШ» (председатель Прилуцких Т.Б – 93%), 

• Филиал МОУ «Коптеловская СОШ» - Ялунинская СОШ (председатель 

Красноперова Л.Д.- 95%), 

• Филиал МОУ «Костинская СОШ» - Клевакинская ООШ (председатель Клещева 

С.М. – 100%), 

• Структурное подразделение МДОУ «Детский сад «Солнышко» - Детский сад 

«Дюймовочка» (председатель Стахельчик М.В. – 92%), 

• МОУ ДО «ППМС- Центр (председатель Чечулина М.С – 100%). 

Именно эти первички по итогам года были отмечены на Дне профсоюзного 

активиста за победу в конкурсе «Лучшая профсоюзная команда – 2023г» 

Стабильно высокие результаты охвата профсоюзным членством в 

следующих образовательных организациях: 

- МБДОУ «Махневский детский сад», 

- МОУ «Арамашевская СОШ», 

- МДОУ «Костинский детский сад», 

- МОУ «Деевская СОШ», 

- МОУ «Костинская СОШ» 

- МОУ «Заринская СОШ». 

Охват профсоюзным членством выше районного показателя (67,2%) в 15 из 22 

организации, состоящих в реестре районной организации Профсоюза: 

• ДОУ — 3 (МДОУ «Детский сад п.Заря», МДОУ «Арамашевский детский 

сад», МБДОУ «Махневский детский сад»). 

• ОУ — 10 (МОУ «Арамашевская СОШ», МОУ «Верхнесинячихинская СОШ 

№2», МОУ «Деевская СОШ», МОУ «Коптеловская СОШ», МОУ 

«Костинская СОШ», МОУ «Невьянская СОШ», МОУ «Останинская 

СОШ»,МОУ «Самоцветская СОШ», МОУ «Заринская СОШ», МОУ 

«Мугайская СОШ» ) 

• Доп. Обр. – 1 (ППМС- центр) 

• другие — 1 (Управление образования) 



Тем не менее, есть ППО, численность которых ниже 50%: 

• ОУ — 3 (Махневская СОШ, ГОУ СО «ВСКШИ», Центр развития 

образования).  

Председателям данных ППО нужно за счет индивидуальной работы с работниками, 

при поддержке руководителя образовательной организации и помощи со стороны 

районного комитета Профсоюза увеличить численность ППО и стать 

правомочными. 

2. Кадровый состав районной организации Профсоюза 

Общее количество профсоюзного актива районной организации составляет 38 

человек, в том числе 

председатель – 1 человек; 

заместитель председателя — 1 человек, 

членов районного комитета Профсоюза — 25 человек, 

ответственные за организацию работы по приему в профсоюз — 2человека, 

членов постоянных комиссий — 6 человек, 

членов контрольно-ревизионной комиссии - 3 человека. 

В первичных профсоюзных организациях в состав профкомов входит 3-5 

человек, в состав контрольно-ревизионных комиссий — 3 человека. 

3. Работа выборных органов районной организации Профсоюза 

В 2023 году проведено одно пленарное заседание районного комитета 

Профсоюза, на котором были рассмотрены следующие вопросы: 

• об итогах работы РК Профсоюза за 2022 год, задачах на 2023год, 

• о планировании работы районного комитета Профсоюза работников 

образования на 2023 год, 

• о смете расходов Райкома Профсоюза на 2023 год. 

В течение 2023 года проводились заседания постоянных комиссий, созданных 

при районном комитете Профсоюза: 

• комиссия по защите социально-трудовых прав, 

• организационно-массовая комиссия, 

• комиссия по охране труда. 

 4.Правозащитная работа 



В 2023 году прошло 3 комплексных проверки по выполнению трудового 

законодательства в образовательных учреждениях совместно с управлением 

образования МО Алапаевское.   

 Комплексные проверки проводились в основном по письменным 

обращениям работников и в соответствии с планом работы – предоставление 

дополнительных отпусков педагогическим работникам, работающих с детьми ОВЗ,  

распределение стимулирующей части фонда оплаты труда, предоставление льгот и 

гарантий работникам в соответствии с Соглашением. Нарушения подтверждались, 

руководителям даны представления, подписанные председателем АРОП и 

начальником Управления образования.  

 На начало учебного года просмотрены тарификационные ведомости всех 

образовательных учреждений, Положения по распределению стимулирующей 

части ФОТ, дополнительные соглашения к трудовому договору. В августе и в 

октябре  были согласованы новые должностные оклады работников в соответствии 

с индексацией заработной платы с 01.08.2023г. и 01.10.2023г 

В ходе проверок нарушения указывались в представлениях: в трудовых 

договорах не прописаны начало и окончание работы, учебная нагрузка, итоговые 

премии были выплачены только по приказу руководителя, выплаты из 

стимулирующей части заработной платы выплачивались в разрез действующему 

Положению, своевременно не делались дополнительные соглашения к трудовым 

договорам и т.д. 

 Прошло несколько судов  по предоставлению льготной категории граждан 

права на компенсацию расходов по твердому топливу без подтверждающих 

документов (судится ветеран педагогического труда Колотова Р.В) Но результат 

остался прежний – компенсация за нестандартные дрова выплачивается 

льготникам без доставки. Суды идут с 2014 года. Ветеран с судами не 

останавливается. 

 На личном приеме было 283 человека, из них объективные требования были 

у 271 члена профсоюза. Вопросы разные: предоставление льгот и гарантий в 

соответствии с коллективным договором, выплата сельских, доплаты за работу с 

детьми ОВЗ, больной вопрос – распределение    стимулирующей части ФОТ, 

ущемление прав работников в предоставлении дополнительных отпусков и еще 

участились обращения по сбору денег руководителями с работников из итоговых 

премий в конце года  и многое, многое другое. 

5. Охрана труда 

Вопросами охраны труда в Управлении образования в 2023 году занимался 

специалист по охране труда Доценко А.С.. Это его не основное направление, 

поэтому системы в вопросах ОТ нет. От профсоюзной организации вопросы 

охраны труда курирует внештатный технический инспектор труда Самков Алексей 



Аркадьевич, он проводит учебы по вопросам охраны труда и техники 

безопасности, проверки ОУ по данной тематике.  

Плановых проверок  в 2023г было только 3 по охране труда. В период приемки 

образовательных учреждений к новому учебному году проверялись документы 

образовательных учреждений по охране труда (выдача СИЗ, плановые и 

внеплановые инструктажи, коллективный договор с приложениями, СОУТ, 

проведение медицинских осмотров, обучение по ОТ, ПТМ и оказание первой 

помощи, проверка выполнения Соглашений по охране труда, соблюдение льгот и 

гарантий для работников занятых на работах с вредными и опасными условиями 

труда и т.д.) Были даны рекомендации – в срок до начала учебного года замечания 

устранить. 

Специальная оценка условий труда проведена во всех ОУ района. В 2023  году 

на эти цели было затрачено 506, 7 тыс.рублей. 

Обучение по охране труда руководителей, ответственных за охрану труда, 

уполномоченных по охране труда проводится регулярно, договор на обучение по 

охране труда и пожарной безопасности заключаем с ИМЦ ФПСО.  

На уровне муниципалитета работает 3-х сторонняя комиссия по охране 

труда, куда входит председатель Координационного совета профсоюзных 

организаций МО Алапаевское. Регулярность работы комиссии – 1 раз в квартал. 

Вопросы рассматриваются самые разные – это состояние охраны труда в 

муниципальных, государственных и частных учреждениях, финансирование 

расходов на охрану труда,  проведение специальной оценки условий труда, 

наличие в учреждениях и организациях коллективных договоров. 

6. Социальное партнерство 

Полное название соглашения. Соглашение между Администрацией 

муниципального образования Алапаевское, Управлением образования 

Администрации муниципального образования Алапаевское и Алапаевской 

районной организацией Профсоюза работников народного образования и науки 

Российской Федерации. 

 Дата заключения и срок действия. 28 декабря 2021г. по 31 декабря 2024г (2021-

2024) 

 Ф.И.О. представителей сторон, заключивших соглашение:  

- Булатов Олег Рудольфович – Глава МО Алапаевское, 

- Подкорытова Ольга Юрьевна – и.о.начальника Управления образования, 

- Шиляева Татьяна Валентиновна – председатель АРОП. 

   

№ 
Гарантии и льготы, предоставляемые работникам в 

соответствии с соглашением 

Местный 

бюджет 

Профсоюзный 

бюджет 



1. 
Количество председателей первичных профсоюзных 

организаций, получающих доплату из ФОТ ОУ, чел. 32 - 
2. 

Количество уполномоченных по охране труда 

первичных профсоюзных организаций, получающих 

доплату из ФОТ ОУ, чел. 

29 - 
3. 

Выделение средств на мероприятия по охране труда из 

бюджета муниципального образования, руб. 
3467,58 - 

4. 

Сумма средств из стоимости путевки в лагерь с дневным 

пребыванием детей, направленных на оплату труда 

работников, руб. 

100 - 

5. 

Сумма средств, выделенных на проведение 

профессиональных конкурсов, праздников, спортивных 

и культурно-массовых мероприятий, руб. 

380 000 770 000 

6. 

Выплата материальной помощи (количество работников  

и сумма): 

- в связи с рождением ребенка; 

- в связи со стихийными бедствиями, пожарами; 

- в связи с болезнью, операцией, лечением; 

- на погребение и ритуальные услуги; 

- в связи со смертью близких родственников; 

- в связи с заключением брака; 

- на зубопротезирование. 

 

 

 

41чел – 123 000 

- 

8 чел. – 24 000 

2 чел. 5 000 

 

 

 

2 чел. – 140 000 

9 чел – 22 500 

 

3 чел. – 8 000 

 

2 чел -6 000 

7. 

Сумма средств, направленных на оказание материальной 

помощи ветеранам ко Дню пожилого человека, чел. / 

руб. 

0 2 чел - 4000 

8. 
Количество работников, принявших участие в проекте 

«Заемные средства», общая сумма выплат, чел. / руб. - 15 чел., 173 000 

9. 

Сумма средств, выделенных на проведение обучающих 

семинаров, конференций, и количество участников, чел. 

/ руб. 

96 чел., 28 800 86 чел., 70 000 

10. 

Количество работников, получивших дополнительное 

профессиональное образование, обучение по охране 

труда, и сумма средств, выделенных на это, чел. / руб. 

Доп.проф.обр. 

192 чел на 

сумму 172 000 

 

- 

11. 

Количество работников, получивших премирование из 

профсоюзного бюджета, и общая сумма выплат, чел. / 

руб. 
- 105 чел., 202 800 

12. 

Количество руководителей ОУ (социальных партнеров), 

получивших премирование из профсоюзного бюджета, и 

общая сумма выплат, чел. / руб. 
- 11 чел., 38 000 

13. 

Количество образовательных организаций, получивших 

финансирование в связи с юбилейными датами, общая 

сумма средств 

3 ОУ на сумму 

70 000 - 

14. 

Количество работников, получивших компенсацию 

стоимости путевки в санатории-профилактории 

«Юбилейный» из профсоюзного бюджета, общая сумма 

средств, чел. / руб. 

- 29 чел., 43 500 

15. 

Количество работников, получивших компенсацию 

стоимости путевки в другие санатории-профилактории, 

общая сумма средств, чел. / руб. 

0 0 

16. 
Количество работников, принявших участие в Днях 

здоровья, и общая сумма средств, выделенных на это из - 456 чел., 68 000 



профсоюзного бюджета, чел. / руб. 

17. 

Количество работников, посетивших театры, музеи и 

т.п., и общая сумма средств, выделенных на это из 

профсоюзного бюджета, чел. / руб. 
- 40 чел., 150 000 

18. 

Количество работников, которым был предоставлен 

транспорт на проведение массовых мероприятий, и 

общая сумма средств на это, чел. / руб. 

469 чел., на 

сумму 117 250 
39 чел., 147 000 

19. 

Количество молодых педагогов, принявших участие в 

организованных для них мероприятиях, и общая сумма 

средств на это, чел. / руб. 

12 чел., на 

сумму 8 300  
17  чел., 10 000 

20. 

Предоставление помещения с отоплением, освещением, 

уборкой для обеспечения деятельности местной 

организации Профсоюза, руб. 

Эту сумму 

выделить не 

могут 

Телефон: 

8 000 

Интернет: 

10 000  

 

 
 Взаимодействие с органами местной власти  

Перечень комиссий, созданных в муниципальном образовании, в работе которых 

принимает участие профсоюзный представитель: 

- трехсторонняя комиссия по охране труда, 

- оздоровительная комиссия, 

- муниципальная комиссия по установлению должностных окладов и 

премированию руководителей, 

- комиссия по приемке ОУ к новому учебному году, 

- Координационный совет профсоюзов, 

- наградная комиссия, 

- муниципальная комиссия по снижению неформальной занятости, 

- комиссия по аттестации муниципальных служащих. 

- трехсторонняя комиссия по урегулированию социально-трудовых отношений. 

 

По условиям муниципального отраслевого Соглашения с районным 

комитетом Профсоюза согласованы проекты приказов Управления образования по 

распределению учебной нагрузки, оплате труда, по реорганизации ОУ, по приемке 

ОУ к новому учебному году, награждение работников грамотами. 

Проекты нормативных актов Главы муниципального образования: о внесении 

изменений в Положение об оплате труда, Постановление Главы по летнему отдыху 

детей. 

Продолжена совместная работа с Управлением образования по вопросам 

оплаты труда работников образовательных организаций, соблюдения трудового 

законодательства и законодательства по охране труда для руководителей 

образовательных организаций.  В рамках развития социального партнерства в МО 

Алапаевское с Главой МО Алапаевское прошло 2 мероприятия. 

03 февраля в Заринском Доме культуры состоялось муниципальное 

торжественное мероприятие, посвященное 105-летию Федерации профсоюзов 

Свердловской области. День профсоюзного активиста начался с фильма в котором 

были показаны страницы истории развития профсоюзного движения на Урале с 

1918 года.  



 Со знаменательной датой профсоюзных лидеров и ветеранов профсоюзного 

движения поздравил Глава МО Алапаевское О.Р.Булатов. Он отметил роль 

профсоюзов в развитии социального партнерства в муниципалитете, поблагодарил 

за огромную каждодневную работу и активную жизненную позицию. 

Поздравительные слова в этот день прозвучали от руководителя Департамента 

развития профсоюзного движения В.Ю.Деркача, заместителя Управляющего 

Администрации Восточного управленческого округа Свердловской области 

С.Ф.Араптанова, Председателя Думы МО Алапаевское О.Н.Бычковой, 

председателя Координационного совета профсоюзных организаций МО 

Алапаевское  Т.В.Шиляевой.  Присоединились к поздравлениям и Заместитель 

Главы Махневского МО Г.А.Кокшарова, директор центральной библиотечной 

системы МО Алапаевское И.В.Беляева, главный редактор газеты «Алапаевская 

искра» С.Г.Вострикова и председатель районного Совета ветеранов 

В.П.Кузьминых.  

 В течение всего мероприятия чествовали профсоюзных активистов 

здравоохранения, образования, агропромышленного комплекса, непубличного 

акционерного общества «Свеза Верхняя Синячиха». В рамках торжественного 

мероприятия профсоюзным активистам были вручены более 50 заслуженных 

наград.  

 Работники Домов культуры МО Алапаевское подарили свое творческие 

номера участникам и гостям праздника: прозвучали песни прошлых лет, 

залихватский танец исполнили дети из Останинского ДК, агитбригаду на 

профсоюзную тематику исполнили молодые педагоги Заринской школы. 

Последним аккордом Дня профсоюзного активиста стала песня О.Газманова 

«Россия», весь зал ее пел стоя хором.  

 Торжественное мероприятие завершилось фуршетом и общением в 

прекрасной компании друзей. 

31 октября в районной администрации в рамках территориальной 

трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений 

прошла встреча профсоюзного актива работников бюджетной и внебюджетной 

сферы  с Главой муниципального образования Алапаевское  О.Р.Булатовым.  

Встреча проходила в рамках Всемирного дня коллективных действий профсоюзов 

«За достойный труд». 

 

Вопросы, которые были озвучены на встрече, касались социально-

экономического положения в муниципальном образовании Алапаевское в 2023г, об 

индексации и росте заработной платы работников организаций, расположенных на 

территории муниципального образования Алапаевское, о расходовании средств на 

охрану труда работников предприятий МО Алапаевское. Эти вопросы озвучила 



координатор территориальной трехсторонней комиссии И.В.Кукарских. Из 

приглашенных юрист МКУ «Расчетный центр МО Алапаевское»  Н.Ю.Сердюк  

рассказала о предоставлении мер социальной поддержки по компенсации расходов 

на оплату жилого помещения и коммунальных услуг работникам предприятий, 

расположенных на территории МО Алапаевское  и и.о. начальника Управления 

образования О.Ю.Подкорытова довела до сведения собравшихся информацию об 

итогах летней оздоровительной кампании в 2023г. 

Подробно о проведении Дня коллективных действий  рассказала 

председатель Координационного совета профсоюзных организаций МО 

Алапаевское Т.В.Шиляева. Она остановилась на стандартах достойного труда, 

предложенных ФНПР, на резолюции, которая затрагивает проблемные вопросы – 

это нехватка кадров, перерасчет пенсий работающим пенсионерам, необходимость 

увеличения социального пакета для педагогов. Предложение – поддержать 

резолюцию. 

На встрече с профсоюзным активом Глава МО Алапаевское Булатов О.Р. 

ответил  на вопросы, касающиеся дорог, сферы ЖКХ, автобусных маршрутов и т.д. 

Итог встречи с Главой муниципального образования Булатовым О.Р. – это  

продуктивный диалог общественных организаций  с представителями 

законодательной и исполнительной власти. 

Председатель районной организации Общероссийского Профсоюза 

образования входит в состав экспертной группы и жюри муниципальных 

конкурсов: 

• «Воспитатель года» и «Учитель года». 

Коллективные договоры  заключены во всех образовательных организациях. 

Есть 3 коллективных договора пролонгированных. Задача на 2024г – помочь 

заключить коллективные договоры в ОУ без пролонгации.  

7. Районные мероприятия. 

Работа районного комитета Профсоюза в 2023 году велась в соответствии с 

перспективным планом работы районного комитета Профсоюза и квартальными 

планами работы, которые утверждались на заседаниях президиума районной 

организации Профсоюза за месяц до начала квартала для реализации единой 

системы планирования деятельности профсоюзных организаций всех уровней 

структуры районной организации Профсоюза. 

Основные мероприятия:  

• День профсоюзного активиста (03 февраля 2023г, 180 человек) 

Затрачено: 48 906 рублей 



• Зимняя спартакиада – лыжные гонки, плавание, дартс, стрельба. 

Приняли участие  23 команды - 223 участника), 

18 марта на спортивных площадках  ФОК «Орион» п.Верхняя Синячиха прошла 

традиционная спартакиада работников образовательных учреждений 

муниципального образования Алапаевское. Со слов ветерана педагогического 

труда Шибаева Владимира Васильевича – это 49 учительская спартакиада. Значит 

следующий год – юбилейный- 50!Будем готовиться к новым спортивным 

рекордам! 

Сегодня на соревнования прибыло рекордное количество работников 

образовательных учреждений – 223 человека из 14 школ, 8 детских садов и 1 

учреждения дополнительного образования. Спартакиада проводилась по 

нескольким видам спорта: 

- лыжные гонки по пяти возрастам, 

- дартс, 

- стрельба, 

- плавание. 

Церемонию открытия вел творческий коллектив детского сада «Левушка». 

Литературно- музыкальная композиция в их исполнении звучала патриотично, 

единая форма и флешмоб с российскими флагами придавал торжественности 

мероприятию. 

Приветственные слова в адрес участников спартакиады прозвучали от начальника 

Управления образования Администрации муниципального образования 

Алапаевское Андрея Леонтьева, председателя районной организации 

Общероссийского Профсоюза образования Татьяны Шиляевой и напутственные 

слова от главного судьи соревнований Виталия Мирющенко.  

Сразу после открытия спартакиады начались лыжные гонки. Несмотря на капризы 

природы, был и снег и дождь, 128 лыжников стойко выдержали испытания на 

трассе. Паралельно лыжным гонкам проходили соревнования по дартсу и стрельбе. 

Если с дартсом все понятно, то новинка –  лазерная стрельба, вызывала порой 

затруднения, не все получалось! 

Захватывающие дух соревнования прошли по плаванию, где команды из четырех 

спортсменов преодолевали дистанцию 25 метров каждый.  

По результатам спартакиады места распределились следующим образом: 

Плавание среди школ: 



- 1 место – МОУ «Верхнесинячихинская СОШ №3», 

- 2 место – МОУ «Голубковская СОШ», 

- 3 место – МОУ «Останинская СОШ». 

Плавание среди детских садов: 

- 1 место – МДОУ «Левушка», 

- 2 место – МДОУ «Детский сад №19», 

- 3 место –МДОУ «Детский сад п.Заря». 

Дартс среди школ: 

- 1 место – МОУ «Коптеловская СОШ», 

- 2 место – МОУ «Костинская  СОШ», 

- 3 место – МОУ «Невьянская СОШ». 

Дартс среди детских садов: 

- 1 место – МДОУ «Коптеловский детский сад», 

- 2 место – МДОУ «Арамашевский детский сад», 

- 3 место – МДОУ «Детский сад №19», 

Стрельба среди школ: 

- 1 место – МОУ «Костинская  СОШ», 

- 2 место – МОУ «Заринская СОШ» 

- 3 место – МОУ «Ялунинская СОШ». 

Стрельба среди детских садов: 

- 1 место – МДОУ «Арамашевский детский сад», 

- 2 место – МДОУ «Костинский детский сад», 

- 3 место – МДОУ «Детский сад №22». 

Лыжные гонки среди школ: 

- 1 место – МОУ «Верхнесинячихинская СОШ №3», 

- 2 место – МОУ «Коптеловская СОШ», 

- 3 место – МОУ «Заринская СОШ». 

Лыжные гонки среди детских садов: 

- 1 место – МДОУ «Арамашевский детский сад», 

- 2 место -  МДОУ «Левушка», 

- 3 место – МДОУ «Костинский детский сад». 

В итоге 1-е общекомандное первенство среди школ у МОУ «Верхнесинячихинская 

СОШ №3», среди детских садов – МДОУ «Арамашевский детский сад». 



Поздравляем всех победителей и призеров спартакиады! Приятно, что молодые 

коллеги, которые совсем недавно пришли работать в образовательные учреждения 

нашего района, уже в числе победителей. Так держать, ребята! Слова огромной 

благодарности нашим коллегам – ветеранам, которые переступили возрастной 

порог – 70 лет и до сих пор активные участники спартакиады! Больше всех нас 

удивила на спартакиаде Кокшарова Галина Кирилловна, ветеран педагогического 

труда Коптеловской школы, которая встала на лыжи в свой юбилейный – 80 год 

рождения и заняла 2 место! Вы наша гордость! Нам есть на кого равняться! 

Затрачено: 30 918 рублей 

Проведение окружного семинара с председателями и руководителями 

ОУ(03.03.2023г, принимало участие 50 человек от МО Алапаевское и 

Махневское МО). 

Затрачено: 1299 рублей. 

• Проведение праздника Весны и Труда (апрель-май) 

Первомайский митинг ОВД не разрешили проводить в очном формате, 

поэтому мероприятия посвященные 1 мая прошли немного в другом формате. Это: 

- торжественное мероприятие, посвященное году Педагога и Наставника 

(28.04.2023г, Заринский ДК). Тема- Славим человека труда (200 человек), 

- 01.05.2023г на стадионе «Орион» п.В.Синячиха прошла легкоатлетическая 

эстафета (700 человек). 

- в онлайн-формате провели конкурс, видеороликов «Первомайский 

танцевальный флешмоб» (100 человек). 

Данные мероприятия совместные, поэтому участие принимали, как начальник 

Управления образования, так и Глава. Материалы в газету «Алапаевская искра» 

были направлены 2 раза: первое поздравление и второе- как прошел первомай в 

МО Алапаевское. 

Затрачено: 17 000 рублей. 

• Конкурс патриотической песни «Две звезды» (06 мая 2023г, 20 

участников и 100 человек группы поддержки). 

06 мая в Арамашевском ДК совместно с отраслью «Культура» прошел 

муниципальный конкурс «Две звезды» по двум номинациям: «Семья» и 

«Образование». Тематика мероприятия – песни военных лет, песни о Родине, 

патриотические песни. 

В номинации «Образование» выступило 10 дуэтов из 5 школ и 5 детских 

садов. Дуэты образовательных учреждений каждый по-своему были яркие и 

запоминающиеся. Трогательно прозвучала  песня «Огонек» в исполнении Марины 

Чернышевой и Марины Якимовой (МОУ «ВССОШ №2») в сопровождении 



танцевальной группы.  Покорили сердца сидящих в зале Галышева Ольга и 

Галанина Ольга (МДОУ «Коптеловский детский сад») исполняя песню «Стоят 

обелиски».   Бурными овациями поддерживали зрители дуэт из МДОУ 

«Костинский детский сад» Гневанову Марину и Гневанову Екатерину с песней 

«Возрождайся Россия». Замечательный дуэт Фоминой Марины и Жолобовой 

Ирины из МОУ «Останинская СОШ» очень душевно исполнили песню «Журавли».  

Настоящим открытием для нас, находящихся в зрительном зале, стал дуэт из 

МДОУ «Детский сад №22» (Петрякова Наталья и Рифферт Любовь), насколько 

проникновенно в их исполнении прозвучала песня «Боль матерей».  Патриотично 

прозвучала  песня «Мы- русские» в исполнении Шутовой Оксаны и Гасановой 

Светланы из МДОУ «Детский сад №19». С особым русским колоритом  песню 

«Братья – славяне» исполнили Строкин Валерий и Чечулина Татьяна из Н-

Синячихинской школы.  «Прощание славянки» в исполнении Черепановой Ирины 

и Новоселова Николая из МДОУ «Детский сад «Солнышко» вызвало бурю эмоций. 

Какая глубина исполнения! С замиранием сердца слушали дуэт  из МОУ 

«Невьянская СОШ» (Комарова Светлана и Комарова Валерия) в исполнении песни 

«Месяц май». И настоящими звездами стали Рожков Филипп и Нестерова 

Валентина из МОУ «Верхнесинячихинская СОШ №3» исполняя песню «Если я 

даже буду в дали». 

Перед жюри был сложный выбор, так как все дуэты были яркими и тронули 

зрителей  до слез. И все- таки немного впереди три дуэта: 

- Черепанова Ирина и Новоселов Николай (МДОУ «Детский сад «Солнышко») – 

диплом лауреатов III степени, 

- Комарова Светлана и Комарова Валерия (МОУ «Невьянская СОШ») – диплом  

лауреатов II степени, 

- Рожков Филипп и Нестерова Валентина МОУ «Верхнесинячихинская СОШ №3» - 

диплом лауреатов I степени. 

Поздравил участников конкурса «Две звезды» депутат Думы МО 

Алапаевское  Алексей  Жолобов,  он вручил трем дуэтам  поощрительные призы. 

Председатель Алапаевской районной организации Общероссийского Профсоюза 

образования Татьяна Шиляева поздравила всех с праздником Победы и вручила 

благодарственные письма участникам конкурса, а победителям Дипломы лауреатов 

и денежные вознаграждения. 

Конкурс «Две звезды» открыл новые имена, помог до слез, до боли в сердце 

почувствовать  все тяготы военного времени.  

Всем спасибо за участие в таком интересном мероприятии и новых 

творческих успехов! 

Затрачено: 14 131 рубль 



• Учительский туристический слет. (09 сентября 2023г, 20 команд, 212 

человек) 

     Вот и наступил юбилейный 10-й туристический слет работников 

образовательных учреждений МО Алапаевское, на который приехали 20 команд: 

12 школ, 7 детских садов и 1 команда людей с ограниченными возможностями из 

села Коптелово.  Туристический слет начался с традиционных  поздравлений и 

приветствия команд. Добрые слова в адрес туристов прозвучали от и.о.начальника 

Управления образования Ольги Подкорытовой. Председатель районной 

организации Общероссийского Профсоюза образования Татьяна Шиляева 

пожелала удачи в соревнованиях. Первым этапом туристического слета стала 

полоса препятствий, которая включала в себя установку палатки, стрельба из 

пневматической винтовки, разведение костра и т.д. Успех команды зависел не 

только от скорости выполнения, но и смекалки.  

   Программа турслета включала и другие испытания: спортивное ориентирование, 

конкурс бивуаков, конкурса рыбаловов, туристических блюд и танцевального 

флешмоба. Все конкурсы были яркими! Надо было видеть с каким азартом повара 

готовили обеды в полевых условиях, а потом их представляли! Самым зрелишным 

был конкурс танцевальных флешмобов. Каждый танец шедевр! А сколько 

энергетики в них! С каждым годом команды образовательных учреждений 

выступают все ярче и креативнее! 

   Прекрасная погода, долгожданная встреча с коллегами из других 

образовательных учреждений, позволила всем участникам турслета на время 

забыть о повседневных делах и заботах. 

Со всеми конкурсами туристы- педагоги справились отлично!  

По итогам всех испытаний в I группе (школы) 3 место заняла команда 

Верхнесинячихинской СОШ №2, 2 место- Деевской СОШ, а победителем стала 

команда Верхнесинячихинской СОШ №3. 

В группе – детские сады 3 место у команды детского сада «Солнышко», 2 место у 

команды Арамашевского детского сада и победитель – команда детского сада 

«Левушка». 

И абсолютным лидером в своей группе стала команда «СМиД » из села Коптелово. 

На 10-м юбилейном туристическом слете участников ждала масса сюрпризов – 

была разыграна  профсоюзная лотерея, где главный приз - электрогриль! 

Счастливым обладателем электрогриля стала Толокова Светлана из детского сада 

«Солнышко». Победители общекомандного первенства среди детских садов и школ 

получили хорошие призы- электрочайники, профессиональные микрофоны и 

акустические колонки.  



 Красивая природа, незабываемая атмосфера, острые впечатления сделали турслет 

ярким, незабываемым. 

Затрачено: 37 723 рубля 

• Районный праздник «День учитель» (04 октября 2023г, 180 человек). 

Чествование учителей в МО Алапаевское состоялось накануне 

профессионального праздника в ДК п.Заря. По традиции вместе с поздравлениями 

и словами благодарности лучшие педагоги получили награды. 

Почетные знаки, грамоты и благодарственные письма Министерства 

образования России и Свердловской области вручил виновникам торжества 

заместитель Управляющего Администрацией Восточного управленческого округа 

Сергей Араптанов. 

Нагрудным знаком «Почетный работник сферы образования Российской 

Федерации» награжден Андрей Молоков – директор Костинской средней школы, 

нагрудным знаком «За верность профессии» - Анатолий Головизнин – тренер-

преподаватель по легкой атлетике детско-юношесткой спортивной школы, Петр 

Деев – учитель Самоцветской средней школы и Надежда Колесникова – учитель 

Кировской средней школы. 

За многолетний добросовестный труд и значительные заслуги в сфере 

образования почетной грамотой Министерства просвещения РФ награждены: 

Ольга Галанина – заместитель заведующего по воспитательной и методической 

работе Коптеловского детского сада, Вера Глазунова – учитель Арамашевской 

средней школы, Лариса Зенкова – воспитатель Костинского детского сада, 

Марина Малыгина – учитель Верхнесинячихинской средней школы №3, 

Екатерина Манькова – заместитель директора по учебно-воспитательной работе 

Костинской средней школы, Наталья Самоделкина – заместитель заведующего 

по воспитательно-методической работе детского сада №19 п.Верхняя Синячиха, 

Елена Сухих – воспитатель детского сада «Светлячок» п.Верхняя Синячиха, 

Марина Огоновская – учитель Самоцветской средней школы, Людмила 

Красноперова – учитель Ялунинской средней школы, председатель профсоюзной 

организации. 

Десятки учителей школ и работников детских садов МО Алапаевское в этот 

день также были награждены почетными грамотами и благодарственными 

письмами Администрации Восточного управленческого округа, Администрации и 

Думы МО Алапаевское, Управления образования. 

От Федерации Профсоюзов Свердловской области за многолетний 

добросовестный труд почетной грамотой награждены: Яна Красноперова – 

заведующая Коптеловского детского сада, Наталья Подкина – инструктор по 

физической культуре Махневского детского сада и Светлана Суханова – младший 

воспитатель Махневского детского сада. 



В Год педагога и наставника редакция газеты «Алапаевская искра» и районная 

организация Общероссийского Профсоюза образования объявили конкурс на 

лучшую публикацию в газете. В канун Дня учителя подвели итоги и определили 

лучших. В торжественной обстановке дипломом за первое место за материал о 

большой династии Закожурниковых была награждена Наталья Закожурникова. 

Второе место было присуждено Светлане Лучниковой, которая на конкурс 

представила материал о педагоге Светлане Молоковой. И третье место у Ларисы 

Пятыгиной, рассказавшей о замечательном воспитателе Елене Сухих. Герои 

публикаций получили подписку на газету. 

Праздничную атмосферу торжества создали творческие коллективы Заринского 

ДК. 

Затрачено: 15474 рубля 

• Литературная гостиная (20 декабря 2023г, 20 человек) 

20 декабря в краеведческом музее п.В.Синячиха собрались  педагоги, 

ветераны, кто любит поэзию. 

Тема, которая шла от наших постоянных участников литературной гостиной, это 

новогодняя. 

Начала литературную гостиную Окулова Алла Константиновна, директор 

музея. Она продемонстрировала подборку стихов и песен, посвященных данной 

тематике. Поэты говорили о своих достижениях в 2023 году, читали короткие, но 

очень проникновенные стихи. Илья Павлович Деев отметил, что поэзия помогала 

выжить в трудные времена, процитировал слова Путина В.В. о том, что о войне 

1812г написано стихотворение Бородино, о ВОВ – Василий Теркин. А о СВО 

такого стихотворения еще нет. У наших коллег есть прекрасные стихи, 

посвященные СВО. Гусельникова Галина Михайловна свои стихи сопроводила 

презентациями, ее стихи  написаны сердцем.  Трогательно прозвучали стихи 

Ряпосовой Галины Федоровны, Закожурниковой Натальи Васильевны. Активно 

подключались к разговору – Сухих Виктория Викторовна, Битмухамедова Мария, 

Сычугова Татьяна Николаевна. Прозвучали новогодние стихи Маньковой Тамары 

Николаевны, которая из-за болезни ног не смогла быть здесь. Даже когда 

завершилась литературная гостиная, никто не торопился уходить, разговор 

продолжили поэты за чашкой чая, и снова звучали стихи, песни. 

Затрачено: 4713 рублей 

•  Конкурс «Профсоюзная команда» (с 01 ноября по 31 декабря 2023г, все 

образовательные учреждения) 

Подведены итоги профсоюзного конкурса «Лучшая профсоюзная команда». 

Среди школ победители: 



-МОУ «Ялунинская СОШ» (41 работник, из них 95% члены профсоюза: 

- директор Кокшарова Ольга Сергеевна, 

- председатель Красноперова Людмила Дмитриевна, 

-МОУ «Невьянская СОШ» (44 работника, из них 93% члены профсоюза): 

- директор Синкевич Наталья Афанасьевна, 

- председатель Прилуцких Татьяна Борисовна, 

-Филиал МОУ «Костинская СОШ» - Клевакинская ООШ (17 работников, 

из них 100% члены профсоюза): 

- директор Ускова Ольга Вениаминовна, 

- председатель Клещева Светлана Михайловна. 

Среди детских садов: 

-МДОУ «Детский сад №19»(без филиала) (27 работников, из них 92% 

члены профсоюза): 

- заведующая Черных Светлана Анатольевна, 

- председатель Стахельчик Марина Васильевна, 

-МДОУ «Коптеловский детский сад» (24 работника, из них 100% члены 

профсоюза): 

- заведующая Красноперова Яна Ренатовна, 

- председатель Галышева Ольга Николаевна, 

-Филиал МКДОУ «Детский сад п.Заря» - Толмачевский детский сад (15 

работников, из них 93% члены профсоюза): 

- заведующая Григорьева Ольга Николаевна, 

- председатель Харлова Наталья Петровна, 

Среди учреждений дополнительного образования: 

- МОУ ДО «ППМС – Центр» (12 работников, из них 100% члены 

профсоюза): 

- директор Краюхина Надежда Александровна, 

- председатель Чечулина Мария Сергеевна. 

Премирование руководителей и председателей согласна Положения 

«Лучшая профсоюзная команда – 2023г». 

Затрачено: 46 000 рублей 

• Профсоюзная лотерея «Новогодний комплимент» 

Итоги профсоюзной лотереи «Новогодний комплимент»  

1 группа (первичные профсоюзные организации, которые объединяют 90% и 

более работников образовательной организации): 

- ППМС – 100%  

- Коптеловский д/с – 100%  

- Детский сад №19 – 92% 



- Ялунинская СОШ – 95%  

- Клевакинская ООШ – 100%  

- Невьянская СОШ – 93%  

- Толмачевский д/с – 92%  

2 группа (первичные профсоюзные организации, которые увеличили 

численность профсоюзной организации на 10% и более по сравнению с 

прошлым годом): 

Арамашевский детский сад, 

Детский сад №22, 

Махневская СОШ, 

Деевская школа, 

Арамашевская СОШ, 

Кировская школа. 

3 группа (все другие ОУ, розыграно 3 приза): 

Раскатихинский детский сад, 

Бубчиковская  школа, 

Костинская школа. Всего было затрачено 30 000 рублей 

 

8. Работа с молодыми педагогами: 

• Численность молодых педагогов до 35 лет – 107 членов Профсоюза: 

Количество образовательных организаций, в которых есть члены Профсоюза - 19, в 

них работает молодых педагогов до 35 лет – 107 чел.  

Процент охвата по молодым педагогам 75,4%. 

 Председатель СМП – Молоков Иван Евгеньевич (МОУ «Заринская СОШ»), 

ответственной за работу с молодыми педагогами избрана Прилуцких Татьяна 

Борисовна (МОУ «Невьянская СОШ»). 

Принято на работу 3 молодых педагога, двое  вступили в Профсоюз. 

Задача: включить в План работы Совета молодых педагогов проведение целевых 

мероприятий по мотивации вступления молодых педагогов в Профсоюз в 

образовательных организациях, где низкий % охвата профсоюзным членством.  



• Проведение заседаний Совета молодых педагогов в 2024 году  

В 2023 году проведено 2 заседания Совета молодых педагогов районной 

организации Профсоюза, на которых рассмотрены следующие вопросы: 

- Планирование, 

 - О подготовке и проведении районного конкурса «Молодой учитель- 2023», 

- Об участии председателя Совета молодых педагогов в Зимней школе молодых 

педагогов, 

• Организация работы наставников молодых педагогов 

В 2023 году с молодыми педагогами в 19 образовательных организациях работали 

педагоги-наставники. В этот год конкурс «Молодой учитель» в МО Алапаевское не 

проводился, так как на работу пришли 3 педагога (1 воспитатель, 1 учитель и 1 

советник), а проводить нужно только с учителями. Затрачено на работу с 

молодыми педагогами 10524 рублей. 

9. Работа с ветеранами. 

Ветеранов поздравляли с Днем победы (тружеников тыла), приобретали подарки. 

Затрачено на данные цели: 5460 рублей. 

10. Обучение профсоюзного актива. 

В областных семинарах от районной организации Профсоюза приняли участие: 

• Председатель районной организации Профсоюза — 2 семинара; 

• Главный бухгалтер районной организации Профсоюза — 2 семинара, 

• Председатель и члены КРК – 2 семинара, 

• Внештатный правовой инспектор труда — 1 семинар, 

• Внештатный технический инспектор труда — 1 семинар, 

• Председатель Совета молодых педагогов — 1 семинар 

Затрачено: 18 454 рубля 

11. Награждение профсоюзного актива 

В 2023 году по ходатайствам президиума районной организации Профсоюза 

профсоюзные активисты первичных профсоюзных организаций представлены к 

награждению. 

По представлениям первичных профсоюзных организаций 63 профсоюзных 

активиста получили профсоюзные награды: 

• Почетная грамота Министерства просвещения Российской Федерации – 1 

• Нагрудный знак ФПСО «За активную работу в профсоюзах» - 2 

• Почетная грамота Федерации профсоюзов Свердловской области – 12 



• Почетная грамота Свердловского областного комитета Профсоюза – 2 

• Почетная грамота Восточного управленческого округа - 8 

• Почетная грамота Главы МО Алапаевское — 14, 

• Почетная грамота Председателя Думы МО Алапаевское — 7 

• Почетная грамота районного комитета Профсоюза – 12 

• Благодарственное письмо РК Профсоюза – 5 

И коллективы первичных профсоюзных организаций получили в течении 

года - Дипломы РК Профсоюза -21. 

Премии за успешную реализацию уставных задач получили 69 человек на 

общую сумму 138 200 рублей 

12. Инновационные формы работы 

12.1. Оздоровление работников и членов их семей 

Санаторий-профилакторий «Юбилейный»  

За 15 смен 2023 года в санатории-профилактории «Юбилейный» отдохнули 34 

человека. 

Дотацию из бюджета областного комитета Профсоюза получили 29 членов 

Профсоюза на сумму 43 500 рублей.  

12.2. Участие в проекте «Заемные средства» 

В 2023 году в соответствии с Положением о заемных средствах 15 членов 

Профсоюза получили заемные средства на сумму 173 тыс. рублей. 

12.3. Участие в проекте «Образовательный туризм» 

В данном проекте в 2023г приняли участие: 

18 председателей первичных профсоюзных организаций (посещение спектакля в 

ДК Железнодорожников «Танго на шестерых», затрачено 15 000 рублей. 

12.4. Участие в проекте «Профсоюз – территория здоровья» 

Данной программой воспользовались в прошлом году:  

I квартал 2023г 

- Клевакинская школа ( 07 марта поездка в термальный комплекс «Акварель» – 15 

членов Профсоюза, 13 000, из них 6500 руб. отнесено на первичку и 6500 руб. на 

территориальную организацию), 

- Детский сад «Солнышко» (10 марта поездка  в Реж – «Баден- Баден», 8 членов 

профсоюза, затрачено 4800 рублей, из них 2400 отнесено на первичку и 2400 на 

территориальную организацию) 



II квартал 2023г 

- Детский сад №22 и ППМС-Центр (08 июня поездка в Реж на сыроварню и «Баден 

– Баден», 16 членов Профсоюза, затрачено 15 000, из них 7500 руб. отнесено на 

первичку и 7500 руб. на территориальную организацию). 

III квартал 2023г 

Поездки не состоялись. 

IV квартал 2023г 

- Самоцветская СОШ (06 октября поездка в Екатеринбургский Театр эстрады на 

концерт «Назад в будущее», 13 членов профсоюза, затрачено 12 000 руб., из них 

6000 руб. отнесено на первичку и 6000 руб. отнесено на территориальную 

организацию), 

- Махневский детский сад (10 октября поездка в Реж  «Баден - Баден», 20 членов 

профсоюза, затрачено 22000 рублей, из них 11 000 руб. отнесено на первичку и 

11 000 руб. отнесено на территориальную организацию), 

-Костинская СОШ и Невьянская СОШ (14-15 октября экскурсионная поездка в 

города Челябинской области (Златоуст и Сатка), 16 членов профсоюза, затрачено 

41 000 рублей, из них 12810 руб. отнесено на счет первички Костинской школы, 

7690 руб. на счет Невьянской школы  и 11000 руб. на счет территориальной 

организации), 

- ВССОШ №2 (01 ноября поездка в Екатеринбургский  театр музыкальной комедии 

на спектакль, 13 членов профсоюза, затрачено 12 000 рублей, из них 6000 руб. 

отнесено на счет первички и 6000 руб. на счет территориальной организации), 

 - ВССОШ №3 (02 ноября поездка в Екатеринбургский  театр На плотинке на 

спектакль, 17 членов профсоюза, затрачено 15 000 рублей, из них 7500 руб. 

отнесено на счет первички и 7500 руб. на счет территориальной организации). 

Поездки – это всегда позитив. Вот некоторые отзывы о поездках. 
Клевакинская ООШ. 7 марта  сотрудники   Клевакинской ООШ побывали  на 

термальном  источнике в г. Туринске. 

Невероятно! Ранней весной  купаться в термальных источника, где температура воды 

всегда +38С 

Особые ощущения, когда кругом снег, температура воздуха -2..-7 и вода в бассейне 

кажется приятной, даже обжигающей. Все остались довольны. 

ППМС- Центр и МДОУ «Детский сад №22». Замечательное место, всем советуем и 

сами вернемся ещё и не раз! 

 8 июня 2023 года группа членов профсоюза детского сада №22 и ППМС центра побывали 

на экскурсии в Реже на сыроварне «Режано». Хозяин сыроварни рассказал нам про каждый вид 

сыра, который мы продегустировали. Нашему вниманию представили сам процесс изготовления 

сыра и показали камеру, где сыр поспевает по освоенным технологиям. Было очень интересно 

слушать истории о происхождении того или иного сыра. Мы попробовали более 20 видов сыра, 

запивая очень вкусным чаем. 



 Далее мы посетили источник «Баден-баден», где накупались от души. Очень впечатлило 

множество саун и русская баня с купелью. 

 Атмосфера была прекрасная, нам как всегда было мало времени. Поездка прошла 

замечательно - мы получили массу положительных эмоций! 

 Спасибо профсоюзу за предоставленную возможность. Мы на пути к новым открытиям! 

Костинская СОШ и Невьянская СОШ. 14-15 октября состоялась поездка педагогов из 

Костинской и Невьянской школ в города Челябинской области Златоуст и Сатка. 

Экскурсию по теме «Шедевры южного Урала» организовала туристическая фирма г.Режа 

«Малыш и Карлсон». 

С самого начала экскурсии и все два дня мы были очарованы красивейшими местами 

нашего Урала. Интересный маршрут, сочетание творений рук человека – Уральский 

Диснейленд, парк Бажова, парк «Маленький принц» и конечно, захватывающие дух 

неповторимые природные ландшафты. 

Наше путешествие удалось!  Многие педагоги решили приехать сюда снова, но уже 

организовать семейный отдых.  

Махневский детский сад. 10 ноября в МБДОУ «Махневский детский сад» 

состоялась поездка членов профсоюза в рамках проекта «Профсоюз – территория 

здоровья» в г.Реж на горячие источники «Баден- Баден». Сам комплекс состоит из двух 

бассейнов, разнообразных саун, бань. Купались мы впервые в вечернее время, и оно того 

стоило! Бассейн в свете многообразия ламп выглядит просто фантастически, празднично, 

красиво. Вот и мы оказались в атмосфере этого великолепия! Всем сотрудникам купание 

очень понравилось, получили много впечатлений и отдохнули от рабочей и домашней 

обстановки. Как хорошо, что есть в Профсоюзе такой проект, который помогает нам 

отдохнуть и пережить совместно массу положительных эмоций! Спасибо за 

организованную поездку! 

12.5.Профсоюзный проект «Дисконтная карта».  

В 2023 году данным проектом воспользовались 572 человека на общую сумму 

114 400 рублей. 

13. Информационно-методическая работа  

13.1. Информирование о работе районной организации Профсоюза в СМИ: 

 

Наименование статьи, опубликованной в газете «Алапаевская искра» 

- И дольше века история длиться (к 105-летию ФПСО), 09.02.2023г 

- Счет ведут ветераны (учительская спартакиада), 30.03.2023г 



- Учить и учиться (конкурс «Учитель года»), 11.05.2023г 

- «Две звезды» на Арамашевской земле, 18.05.23г 

- Учительская династия Закожурниковых, 03.08.2023г 

- Любимый педагог – Елена Валерьевна, 17.08.2023г 

- Расширяем границы (о педагоге Молоковой С.Ю) 14.09.23г. 

- Пока Земля кружится во Вселенной – профессия учителя нетленна! (к Дню учителя), 

12.10.23г. 

- Люди заняты, зарплаты растут  (о встрече профсоюзного актива с Главой МО 

Алапаевское) 16.11.2023г 

Поздравления с Днем профсоюзного активиста, с 1 мая, с Днем воспитателя, с Днем учителя. 

Оформлена подписка на газету «Алапаевская искра» - 1500 рублей (на год). 

Всего затрачено: 2456 рублей на публикацию поздравлений в газете. 

13.2. Работа с электронной почтой 

Информационный обмен с районной организацией Профсоюза проводится 

через электронную почту alap-prof@mail.ru и группу в вацапе. 

Личная электронная почта имеется у 100% председателей первичных 

профсоюзных организаций, входящих в реестр районной организации Профсоюза.  

Районный комитет Профсоюза по электронной почте председателям 

первичных профсоюзных организаций осуществляет еженедельную рассылку, в 

которую включаются следующие материалы: 

• основные изменения в законодательстве по образованию,  

• материалы, подготовленные правовым отделом и отделом охраны труда 

областного комитета Профсоюза для выступлений председателей первичных 

профсоюзных организаций на оперативных совещаниях трудового 

коллектива,  

• «горячие новости» областного комитета Профсоюза и районного комитета 

Профсоюза.  

Всего за 2023 год в ППО направлено более 40 еженедельных рассылок. 

13.3. Выступления председателя районной организации Профсоюза. 

В течение 2023 года председатель районной организации Профсоюза 

информировала о работе районного комитета Профсоюза: 
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• на совещаниях руководителей образовательных организаций 

• на оперативных совещаниях при Главе МО Алапаевское 

• на оперативных совещаниях при начальнике Управления образования 

• на  семинарах председателей ППО и профсоюзного актива 

Темы сообщений: об итогах годовой статистической отчетности, планирование 

работы, отчет о работе РК, контрольно-ревизионной комиссии, анализ сметы 

доходов и расходов РК и т.д. 

13.4. Районным комитетом Профсоюза подготовлены и направлены 

следующие материалы: 

• в средства массовой информации (по основным мероприятиям) 

• на сайт Администрации МО, Управления образованием: 

• о проведении мероприятия, посвященного 105-летию ФПСО в МО 

Алапаевское, 

• о проведении учительской Спартакиады, 

• о подготовке и проведении первомайского митинга в онлайн – формате, 

• о совещаниях, конкурсах, 

• о проведении туристического слета, 

• о проведении Дня учителя, 

• о встрече профсоюзного актива с Главой МО, 

• ряд публикаций на сайте ЦРО о поездках членов профсоюза на спектакли, 

концерты, термальные источники. 

13.5. Районный комитет Профсоюза организовал и провел четыре  конкурса: 

 конкурс видеороликов «Танцевальный флешмоб» (к 1 мая), конкурс 

«Профсоюзная команда», конкурс «Две звезды» и конкурс «На лучшую 

публикацию в год педагога и наставника». 

Итоги конкурса видеороликов «Танцевальный флешмоб»  
Всего участвовали 4 школы (МОУ «Останинская СОШ», МОУ «Коптеловская СОШ», 

МОУ «ВССОШ №2», МОУ «Заринская СОШ») призовые места распределились 

следующим образом: 
 

№ Ф.И.О. 

участника(участников) 

Название номера Наименование ППО Призовое 

место 

1 Коллектив МОУ 

«Останинская СОШ» 

«С Профсоюзом мы 

сильней» 

МОУ «Останинская 

СОШ» 

I место 

2 Коллектив МОУ 

«Коптеловская СОШ» 

«Первомай» МОУ «Коптеловская 

СОШ» 

 II место 

3 Команда «Экстрим» «Россия»  МОУ «ВССОШ №2» III место 

4 Коллектив МОУ «Заринская 

СОШ» 

«Наш первомай» МОУ «Заринская СОШ» III место 

 

 Итоги конкурса видеороликов «Первомайский танцевальный флешмоб» среди 

дошкольных образовательных учреждений. 

Всего участвовали 5 детских садов (Коптеловский детский сад,  Детский сад 

«Левушка»,  Махневский детский сад, Детский сад №22, Детский сад №19) 

призовые места распределились следующим образом: 

 
№ Ф.И.О. Название номера Наименование ППО Призовое место 



участника(участников) 

1 Коллектив МДОУ «Детский 

сад «Левушка» 

«Самые лучшие 

работники в 

Профсоюзе» 

 МДОУ «Детский сад 

«Левушка» 

I место 

2 Коллектив МБДОУ 

«Махневский детский сад» 

«Вперед Россия» МБДОУ «Махневский 

детский сад» 

II место 

3 Коллектив МДОУ 

«Коптеловский детский сад» 

«Звонкий первомай» МДОУ «Коптеловский 

детский сад» 

II место 

4 Коллектив МДОУ «Детский 

сад №19» 

«Первомайский 

Профсоюз» 

МДОУ «Детский сад 

№19» 

III место 

5 Коллектив МДОУ «Детский 

сад №22» 

«Мир. Труд. 

Май.Зажигай» 

МДОУ «Детский сад 

№22» 

Поощрительный 

приз 

Итоги  конкурса на лучшую публикацию в Год педагога и наставника: 
1 место – Закожурникова Наталья Васильевна, учитель МОУ «ВССОШ №3», 

2 место – Молокова Светлана Юрьевна, учитель МОУ «Костинская СОШ»,  

3 место – Пятыгина Лариса Викторовна, воспитатель МДОУ «Детский сад 

«Светлячок» 

Итоги двух других конкурсов «Две звезды» и «Профсоюзная команда» 

представлены выше. 

На данные конкурсы затрачено 107 631 рублей. 

Кроме профсоюзных конкурсов председатель районной организации 

Общероссийского Профсоюза образования принимала участие в 

муниципальных конкурсах, организованных Управлением образования – 

«Воспитатель года» и «Учитель года».  

В конкурсах приняли участие более 200 человек. 

 

Задачи на 2024 год: 

 Определить следующие основные задачи по реализации Приоритетных 

направлений деятельности Алапаевской районной организации Профсоюза  в 2024 

году: 

1. работа с органами муниципальной законодательной и исполнительной 

власти по вопросам: 

1.1. сохранения действующих и введения дополнительных льгот и гарантий 

работникам образовательных организаций; 

1.2. совершенствования системы оплаты труда работников образования 

(совместно с Управлением образования Администрации МО Алапаевское); 

1.3.  взаимодействия с органами местного самоуправления в целях 

привлечения педагогических кадров в систему образования Свердловской области; 

1.4. обязательное заключение и ежегодный анализ итогов выполнения 

коллективных договоров во всех образовательных организациях, в которых 

созданы первичные профсоюзные организации Общероссийского Профсоюза 

образования, и отраслевых муниципальных соглашений; 

1.5. работа с органами местного самоуправления по включению пункта о 

наличии первичной профсоюзной организации в критерии оценки эффективности 

работы образовательной организации в соответствии с Методическими 

рекомендациями Департамента внутренней политики Свердловской области; 

1.6. активное участие в работе по укреплению кадрового потенциала системы 

образования через создание и координацию работы Совета молодых педагогов, 



областного клуба «Наставник», проведение совместно с наставниками 

мероприятий школ молодого педагога, конкурса «Молодой учитель» и других; 

1.7. систематическое обучение профсоюзного актива первичных 

профсоюзных организаций (их структурных подразделений); 

1.8. работа с руководителями и работниками образовательных организаций, в 

которых не созданы первичные профсоюзные организации, по их созданию; 

1.9. ответственный подход к назначению на общественные должности 

внештатных правовых и технических инспекторов труда, планирование проведения 

ими проверок, контроль их участия в обучающих семинарах; 

1.10. оказание помощи малочисленным первичным профсоюзным 

организациям по вовлечению новых работников в Профсоюз. 

 

2. Продолжить работу по реализации профсоюзных проектов в 

образовательных учреждениях МО Алапаевское и Махневское МО. 

3. В срок до 31.05.24г в первичных профсоюзных организациях провести 

отчетно-выборные собрания и в срок до 18.11.2024г подготовить и провести 

районную отчетно-выборную конференцию. 

 

 

Председатель районной организации 

Общероссийского Профсоюза образования                                          Т.В.Шиляева 
 


